Gminny Osrodek Kultury i Oswiaty w Wisznicach
oglasza nabor na stanowisko

SPECJALISTA DS. ORGANIZACYJNO - PROMOCYJNYCH
- wymiar czasu pracy % etatu (umowa o prace) — 20 godzin tygodniowo

Wymagania niezbedne:
1. Wyksztalcenie wyzsze.

2. Samodzielnos¢ i bardzo dobra organizacja pracy.

3. KreatywnoSc i fatwos¢ nawigzywania kontaktow.

4. Biegta znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

5. Umiejetnos¢ redagowania pism i artykutdw informacyjnych.
Preferowane:

1. Do$wiadczenie na podobnym stanowisku.
2. Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych promocji instytucji publicznych.
3. Posiadanie prawa jazdy.

Podstawowe obowiazki:
1. Przygotowanie i redagowanie pism oraz artykutéw informacyjnych.

2. Udzial w realizacji projektéw kulturalnych i innych przedsigwzig¢ Gminnego Osrodka

Kultury.
3. Organizacja imprez organizowanych przez Gminny Osrodek Kultury.
4. Obstuga administracyjno-biurowa placowki.

5. Wykonywanie innych polecen dyrektora zwigzanych z dzialalnosciag Gminnego Osrodka

Kultury.

Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys (CV);
2. List motywacyjny;
3. Dokumenty po$wiadczajace wyksztatcenie;
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Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe;
Inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci;

6. Os$wiadczenie o tresci: O$wiadczam, ze zapoznalem(tam) si¢ z klauzula informacyjna,
dotyczaca przetwarzania moich danych osobowych na okres trwania rekrutacji w celach
procedury rekrutacji. W szczegolnoSci zostatem(tam) poinformowany(a) o mozliwosci
wycofania zgody w kazdym czasie poprzez przestanie o$wiadczenia o wycofaniu zgody na
adres mailowy gok@wisznice.pl Mam $wiadomos¢, ze wycofanie zgody nie wplywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie tej zgody przed jej

wycofaniem.

7. Zgoda o tresci: Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych przez dyrektora Gminnego Osrodka Kultury i O$wiaty w Wisznicach w

celu wziecia udziatu w rekrutacji na stanowisko instruktor-animator kultury.



Dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

. Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych, tekst
Jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922)”.

Dokumenty nalezy sklada¢:

- osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury i Oswiaty w Wisznicach, Wygoda 10A, 21-
580 Wisznice, (GABINET DYREKTORA)

- lub poczta tradycyjng na adres: Wygoda 10A, 21-580 Wisznice.

Termin sktadania dokumentow trwa do dnia 23.08.2024 r. do godz. 15.00.
Dokumenty, ktére wptyna po tym terminie nie bedg rozpatrywane (decyduje data wptywu).

Postepowanie kwalifikacyjne:

Postgpowanie kwalifikacyjne bedzie sie sktadac z dwdch etapow:

1. Etap: zlozone oferty poddane zostang analizie majacej na celu pordwnanie danych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych z wymaganiami formalnymi okre$lonymi w
ogloszeniu;

2. Etap: z osobami spelniajgcymi warunki formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Wisznice oraz tablicy ogloszen Gminnego Osrodka Kultury i Oswiaty w
Wisznicach.
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