Zalgeznik nr 1 do
Zarzadzenia nr 21/2024
Wajta Gminy Wisznice
z dnia 3 czerwea 2024r.

WOIT GMINY WISZNICE
ul. Rynek 35
21-580 Wisznice

OGLASZA KONKURS
W CELU WYLONIENIA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Horodyszezu
adres: Horodyszeze, ul. Rynek 6, 21-580 Wisznice

Do konkursu na stanowisko dyrektora mogg przystapi¢ osoby spelniajgce warunki
okredlone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiadaé osoby zajmujace stanowisko dyrektora oraz
inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (DzU. z 20231, poz. 2578),
wtym:

§1
Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujgce wymagania.

1) posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placowece;

3) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania oswiata,
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiaty prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;

4) positada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela Iub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

5} uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat w szkole wyzszej — przed przystagpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora; _

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) ma pelng zdolno$¢ do czynnosei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byl prawomocnie karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art, 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 20231, poz. 984,
1234, 1586, 1672 1 2005), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarng, .o ktoérej mowa w art. 276 ust 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023r. poz. 742 z pézn. zm.) oraz
nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;



9)

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umy$lne
przestepstwo skarbowe;

10) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

11) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny o finansach publicznych
(Dz.U. z 2024r. poz. 104);

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong

na zasadach okre$l och w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021r. poz. 672 oraz z 2023r, poz. 1672)

§2

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé osoba niebedaca
nauczycielem, ktéra spelnia lgeznie nast¢pujace wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j.

posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej piecioletmi staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarZzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okres$lone w § 1 pkt. 3,6, 7,9, 111 12 niniejszego ogloszenia

§3

Oferty 0s6b przystepujacych do kenkursu powinny zawierad:

1y

2)

3)

4)

5)

vzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Horodyszczu,

adres: Horodyszcze, ul. Rynek 6, 21-580 Wisznice

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnodel
informacj¢ o: .

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym na stanowisku kierowniczym w przypadku osoby niebedace)
nauczycielem;

oswiadczenia zawierajacego nastgpujgce dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko

- date i miejsce urodzenia

- obywatelstwo

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji, wskazane jest podanie adresu
poczty elektronicznej)

poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa wyzej,
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu Iub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentdéw
potwierdzajgcych posiadaniec wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studibw wyzszych, $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych



z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania oswiata;

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentu
potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim — w przypadku cudzoziemcow;

7) poé$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) os$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. — o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych;

11) o$wiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.1 1 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o wjawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresei tych dokumentow (Dz.U.
z 2024r. poz. 273 ze zmianami} — w przypadku kandydata na dyrektora szkoly
podstawowej urodzonego przed dniem | sierpnia 1972r.

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego ~ w przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnod¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nawczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oéwiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
nauczyciela lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego; _

15) oswiadczenia, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta
z pelni praw publicznych;

16) o$wiadczenia, Z7e kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2010r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2018r. poz. 1000 ze zmianami), a takze wytycznymi rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodniego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych Dz. Urz. WE L 119 z dnia
4 maja 2016r.), w celu przeprowadzenia konkursow na stanowisko dyrektora
szkoly prowadzonego przez Gming Wisznice, po zapoznaniu si¢ z ,klauzula
informacyjng” stanowigcg zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia.

_ §4
Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ wlasnorgcznie przez
niego podpisane.

§5
Na 7adanie organu prowadzacego szkoty, kandydat na stanowisko dyrektora jest
obowigzany przedstawié oryginaly zalaczonych do oferty kopii dokumentow.



§6
Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:
Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dmia 17 czerwca 2024 roku, do godziny 15:30,
w sekretariacie Urzedu Gminy Wisznice, przy ul. Rynek 35, 21-580 Wisznice
— pokdj 102, w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem :

wKonkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. ks. Jana Twardowskiego w Horodyszczu,
Horodyszcze, ul. Rynek 6 21-580 Wisznice ”

Oferte mozna rowniez przesta¢ poczta na wskazany wyzej adres, decyduje data wplywu
oferty do Urzedu Gminy Wisznice

§7

Konkursy przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Waojta Gminy Wisznice.

§8
O terminie przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
Konkurs zostanie przeprowadzony w sali konferencyjnej Urzgdu Gminy Wisznice
(pokoj 101).

§9

Kandydat zgtaszajacy si¢ na konkurs jest zobowigzany posiada¢ dokument tozsamosci.




Zalacznik nr 2 do
Zarzadzenia nr 21/2024
Wajta Gminy Wisznice
7 dnia 3 czerwca.2024r.

OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L. z2016r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuije, Ze:

1) Administratorem Pafistwa danych jest Urzad Gminy w Wisznicach reprezentowany przez
Wojta Gminy Wisznice (adres: ul. Rynek 35, 21-580 Wisznice, e-mail:
gmina@wisznice.pl. tel.: 83 378-21-01).

2) Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adresem
Administratora.

3) Pafistwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu w celu
wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Horodyszczu.

4) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane do czasu cofhiecia zgody na przetwarzanie
danych osobowych.

5) Podstawg prawna przetwarzania danych jest art, 6 ust. 1 lit. a ww. Rozporzadzenia.

6) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

7) Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujgcy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

8) W zwigzku z przetwarzaniem Pafistwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nast¢pujgce prawa:

a) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii:
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem:

e) prawo do usuni¢cia danych:

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki
2. 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan. ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO);

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne. Nieprzekazanie danych
skutkowa¢ bedzie brakiem realizacji celu o ktérym mowa w pkt 3.

10)Panistwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze pod
uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

a.p o\dstawie umowy




(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

1. Niniejszym o$wiadczam, ze¢ wjxraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
administratora danych : Urzad Gminy Wisznice, na potrzeby przeprowadzenia konkursu,
w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Horodyszczu, Horodyszceze, ul. Rynek 6, 21-580 Wisznice.
Moje dane osobowe zawarte w ofercie i zalaczonych do oferty dokumentach, udostepniam
dobrowolnie oswiadczam, Ze s3 zgodne z prawds.

2. O$wiadczam, ze zapoznalam/zapoznatem si¢ z treéeig klauzuli informacyjnej RODO i nie

wnosze uwag do jej tresci,

{data i podpis kandydata na dyrektora)



